Studietur til London januar 2011
Fra skodskole til topkarakter pa 4 ar

Den engelske grundskole St. Matthew har pa fa ar kunnet bryde den sociale arv for mange af
deres elever. Fra at have rygtet om de veerste elever i omradet ligger skolen i dag i top
karaktermaessigt, nar man maler ud fra elevernes baggrund. Medicinen har veeret malrettet arbejde

med entreprengrskab og strukturel fokusering pa udvikling af elevers kompetencer.

"Dette vil aldrig fungere!" Sadan lgd det igen og igen, da persongruppen bag opfarelsen af skolen
St. Matthew i Blackheat nzer London fremlagde deres tanker og ideer om omradets nye skole.
Malsezetningen lgd pa, at alle elever skulle forlade skolen som vaerende entreprenante unge, der
kunne magte deres eget liv og fa en god uddannelse.

Og det var op ad bakke for den nye skole. Omradets elever havde pa det tidspunkt mzerkatet af at
veere de veerste, man kunne fa. Elever fra darligt stillede hjem og darlige familieforhold. Men
gruppen bag skolen troede pa idéen, fik samlet sponsorer nok til at starte skolen i 2007, og i dag er
skolen bergmt i hele England for sine imponerende resultater og sit givende samarbejde med
erhvervs- og kulturliv i omradet. Det var med denne information, at jeg og ca. tyve andre lzerere fra
Danmark, drog pa studietur med Fonden For Entreprengrskab til London for at hgre lidt mere om

deres arbejde.

Kompetence Facebook

"Det handler meget om at fa deres leerte kompetencer synliggjort. Kun pa den made kan de
reflektere over, hvad de kan bruge kompetencerne til i deres liv." forklarer viceskoleleder Martin
Nirsimloo og fortzeller videre om, hvordan de arbejder med at fa gjort eleverne livsduelige. Skolen
har bl.a. udviklet hiemmesiden: "Bright Sparks", der fungerer lidt pa samme made som Facebook.
Pa siden skal eleverne selv skrive, nar og hvordan de har opnaet nye kompetencer. Dette bliver sa
delt med elevens venner samtidig med, at kompetencerne automatisk bliver opdateret i elevens
eget CV. Pa sitet har eleverne ogsa en malskive, sa eleven kan se, hvordan det gar med at opna,
de forskellige kompetencer.

"Det handler om at rose, belgnne og synligggre, nar eleverne opnar noget godt." fortsaetter Martin
og forteeller historien om en lille dreng, der lige havde leert at binde sit slips. Efterfalgende skulle

eleven sa vise overfor de andre elever, at han kunne, sa de kunne rose og klappe af ham.

Eneste entreprengrskabsskole i England

St. Matthew er indtil nu den eneste skole i England, der er bygget op omkring entreprengrskab.



Skolen har elever fra 3-16 ar og er stgttet af bl.a. Young Enterprise, det lokale erhvervsliv og den
katolske kirke. Ud over de nationale faglige krav har skolen som malsaetning at eleverne opnar
falgende kompetencer, nar de slutter; Komme med gode idéer, lgse problemstillinger, planleegge
0g organisere, tage beslutninger, kommunikere med andre, fa lavet sine ting, arbejde i grupper,
tage ansvaret og ledelsen, tage chancer og have finansiel indblik. Mal der allerede star formuleret i
den danske folkeskolelov og maske ikke er sa nye for os, men maske ikke bliver arbejdet ligesa

struktureret med som pa denne skole.

Fodboldspillere og erhvervsfolk som mentorer

Skolen arbejder meget bevidst pa at give eleverne gode forbilleder. Skolen har derfor indledt et
samarbejde med fodboldspillere fra Chelsea FC og folk fra erhvervslivet, som bl.a. bankdirektarer,
piloter, dommere o.l. De arbejder frivilligt som mentorer, rollemodeller og vejledere for nogle af
skolens mest udsatte unge. "Samarbejdet med fodboldspillere og andre udefra abner ofte
elevernes gjne for noget fagligt eller kompetencemaessigt, som leererne ikke treenger igennem med
i det daglige. Det er f.eks. sjovere at leere om gkonomi, nar det handler om handel i international
fodbold." forteeller Martin Nirsimloo og uddyber: "Sadanne rollemodeller fra den virkelige verden er
uvurderlige i vores arbejde med nogle af vores unge. Vi kan maerke, det giver vores elever mere
fokus i hverdagen."

Martin fortalte ogséd om et forlgb med Chelsea FC, der skulle sta for nogle workshops med nogle af
skolens elever. Eleverne skulle arbejde med kommunikation og lederskab - og farst, nar de var
kommet godt igennem programmet og udviste de kompetencer de skulle, kunne de fa

belgnningen. At spille fodboldkamp!

De livsduelige kompetencer er vigtigst

Skolen har flere projekter og linjer, de arbejder med i Igbet af et skolear for at styrke deres
malsaetning. "Det er altid en risiko at bryde skemaet op med andre uger, for nar man nu det, man
skal? Men det giver eleverne nogle kompetencer, som er meget mere veerd og smitter af pa det
faglige efterfalgende.” forklarer Martin og papeger: "Vores elever kommer fra fattige hjem med
darlige familieforhold. Derfor er de livsduelige kompetencer sa vigtige, hvis de skal klare sig godt
bagefter!"

Hvert ar har de "Entreprengrskabs uger", hvor de arbejder med forskellige problemstillinger. De
har ogsa et forlgb, de kalder for "makeUmark", der handler om at gare en forskel i verden som
f.eks. at samle penge ind til godggrende formal o.l. "1Bigldea" er et andet forlab, der handler om at
opfinde gode og nyttige ting. Hvert ar deltager skolen eksempelvis i forskellige opfinder-

konkurrencer pa landsplan.



Helt fra de yngste klasser og op arbejder de med materialer fra Young Enterprise, der handler om

lokalsamfundet, verdenshandel, personlig gskonomi, handel, internationalisering osv.

Let their light shine

"Lad deres lys skinne" er skolens motto, og som Martin siger, er det ogsa skolens mal. "Alle elever
rummer noget unikt og veerdifuldt. Det er vores opgave som skole at fa det bedste frem i vores
elever. Vi tror pa& vores elever, og vi prgver alt det vi kan pa, at de ogsa kan lade deres lys skinne
pa andre." Martins vigtigste pointe var, at nogle gange skal vi som leerere lade eleverne selv finde
Ilgsningerne og svarerne. De kan godt, hvis de bliver opleert til det."

Efter opleegget mgdte vi flere af skolens elever, der skulle Igse en opgave, hvor de skulle udvikle
et lands gkonomi ved at producere fire-, tre- og sekskanter ved hjeelp af lineal, blyant, saks og
papir. Grupperne blev tildelt et land, og der bredte sig en vis uretfeerdig stemning fra start, da USA
fra start fik alt, hvad de havde brug for og Bangladesh naesten intet havde og derfor havde sveert
ved overhovedet at komme i gang med at producere noget. Men med et lille 1an i banken kunne
alle elever knokle pa for at lgse problemstillingen. Og de knoklede med stor ihaerdighed. For som
Adam pa 10 ar fortalte: "Det er sddan noget som det her, der gar det sjovt at ga i skole. Vi leerer

meget om, hvordan gkonomien haenger sammen og lgser problemerne i feellesskab."”

Af Jesper Hougaard Sgrensen, leerer lkast Vestre Skole



